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Objetivo

El programa KIM Talent le permitird
formarse en todos los aspectos de la
transferencia de tecnologia, desde un
enfoque totalmente préactico.

Aprenda a mejorar elretornode susinversionesen I+D

INFORMESE AQU{

Publico

Profesionalesdelainnovacidny la
transferencia de conocimiento de
universidades, centrosde
investigacidn, empresasy
administraciones publicas.

Aprenda mientrastrabaja
con sus propias tecnologias

Desarrollara ejercicios practicos en los
quetrabajara con sus propias
tecnologias y conocera casos de éxito
reales.

Ademas, dispondrd de 2h de
mentoring presencial u on-line.

El programa KIM Talent trabaja con
metodologias practicas desarrolladas
por KAAyreconocidas porlaescuela
de negocios EUNCET Business School.

Formacion orientada al mercado

Practicamos lainnovacién abierta
(trasferencia de tecnologia) entre la
industriay los centros de investigaciony
tecnoldgicos desde 2007. Nuestra
experiencia nos permite ofreceruna
visién tecnoldgica de los procesos de
adquisicion y comercializacién de
tecnologias, incluso en fases tempranas.

En esta formacidn adquirira
conocimientos practicos que le
permitiran decidirlas mejores
herramientas y rutasde
comercializacidén parasustecnologias,
ademas de acercarle las técnicasde
negociacion mas adecuadas para que
sus tecnologias lleguen al mercado.

« Criterios de selecién de tecnologias
« Screening de tecnologias

« Analisis de losresultadose
indicadores

+ Revisién de la informacién existente
- Localizacidén: Mercadoy propiedad
intelectual

« Creacién de un perfil tecnolégico

« Utilizacién de herramientas y
metodologias disponibles

+ Objetivo de un proyecto de technobgy
scouting

+ Antes de comenzar: Expectativas,
resultados e indicadores

« Gestién de la tecnologia de vigilancia
dentro de la empresa

+ Responsabilidad/ roles enscouting

« Gestién de recursos

« Definir target: socio, licenciatario,
competencia

- Fuentes de informaciény busqueda de
contenido

« Andlisis cuantitativa de los resultados:
extrapolacién de lastendencias

« Definicién de perspectivas, contactos
y metodologias de blsqueda

« Perspectivas

« Fuentes de informacién

+ Analisis y presentacién de resultados
« Creacién de una red internacional

« Monitorizaciény gestién de contactos
« Estudio de casos

« Informacién necesaria parala
estrategia de comercializaciény
creacién de la ruta: la visién del
vendedor y la del comprador

- Mecanismos de comercializacién de
tecnologfa: contrato de cesién,
contrato de licencia, creaciénde
empresa, asistencia técnica, alianza
tecnoldgica

« Factores que deben ser considerados
em la seleccidn del modelo de
transferencia

« Proceso de desarrollode una
estrategia comercial

« Adaptaciénde mecanismos de
transferencia en una organizacién

« Diretrices y plan para la
comercializacién de portfolio de +D
«Valorizacidnde herramientas-
Technology Transfer Roadmap

+ Estudio de casos

** Contactecon el proveedor para mds
informacion
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iMds de 600 profesionales entodo el mundo
ya se han formado con elprograma KIM Talent!

I Instructores

Y antonipaz 0

. Director del programa KIM
Talenty especialista en el
disefio de modelosde
innovacion abierta

ANDREA MARi 3

VANESA RAMOs I

Especialista en innovacién

cArLOs ALvarez B

Especialista en marketingy
generacién de estrategias
comerciales

TERESA DEL CAMPO ﬂﬂ

Especialista en gestidn,
protecciény defensadela
propiedad industrial

Especialista en comercializacién y
negociacion de contratos de

transferencia

I Por qué KIM

En Knowledge Innovation Market
(KIM), ayudamos a empresas, centros
deinvestigacién, inversoresy
administraciones plblicas a mejorar
el retorno de susinversiones en I+D.

Con sede en Barcelona, durante los
Gltimos 5 afios, hemos formado a
cientosde profesionales en
transferencia de tecnologia.

I iPrecio!

Programa completo

2.400 €/ alumno*+ IVA

* Precio promocional hasta el 15 de octubre de
2017.

Precio fuera de promocién 3.800€

Gastos de desplazamiento y alojamiento no
incluidos.
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INTERNATIORAL i1

KIM es el Broker de la Agencia
Espacial Europea (ESA) para Espaiia,
miembro de ASTP-Proton, Asociacién
de profesionales de transferencia
tecnoldgica, Redtransfer y Red OTRI
en Espafia, y partner en proyectos
europeos de capacitacion tecnoldgica
como Progress TT o SUDOE.

M4s informacién

I Informacion
einscripciones

Cinthia Ramos
ram kim m

(+34) 93266 71 38
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MRI International is an initiative co-founded by:
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Contenidos (I1)

4. Propiedad Intelectual
orientada a la
comercializacion (12
horas)

[ Estrategia de IP

O Valoracién de activos
intangibles

5. Inovacion abiertay
creacion de nuevas
empresas. (8 horas +6
horas de visitas
comerciales)

SECRETARIA DE ESTADO
DESARROLLO E
INNOV
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