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Categoría: Iniciativas mediante las cuales se hayan desarrollado innovaciones a nivel de productos, servicios o procesos para enfrentar y adaptarse al cambio climático.
Mayo de 2017
 PREMIO NACIONAL INNOVA + AGRO 2017
FICHA DE POSTULACIÓN

1. IDENTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA Y DEL POSTULANTE

	1.1. Identificación de la iniciativa

	Nombre de la iniciativa



	Dirección completa



	Localidad


	Comuna                                                                Región



1.2 La iniciativa que postula es a la categoría de (debe indicar sólo 1):

	Organización o asociación de agricultores 
	

	Agricultora o empresaria
	

	Joven agricultor/a o emprendedor/a
	

	Investigador o investigadora
	


1.3 La iniciativa que postula contribuye a crear valor apreciado por el mercado en el área de:

Responda marcado con una “x”

	Diversificación productiva
	

	Manejo productivo
	

	Gestión de recursos hídricos
	

	Gestión en situaciones de estrés abiótico
	

	Gestión innovadora de los recursos energéticos renovables
	

	Otras experiencias de innovación que se adapten al cambio climático a través de una agricultura sustentable.
	


COMPLETAR LA SECCIÓN 1.4 Ó 1.5. SEGÚN CORRESPONDA

	1.4 Identificación de la persona que postula al Premio

	Nombre completo


	RUT


	Giro o actividad


	Dirección completa



	Fono                             Fax                                  E-mail



	1.5 Identificación de la empresa u organización que postula al Premio

	Nombre de la empresa u organización



	Nombre completo del presidente o gerente (especificar el cargo)



	Giro o actividad 



	Número de asociados a la organización



	Dirección completa 



	Fono                             Fax                                  E-mail




	1.6 Breve reseña de la persona, empresa u organización que postula al Premio (actividad, experiencia, rubros que desarrolla, descripción y cuantificación de la(s) unidad(es) productiva(s), etc.) (Máximo ¼ de Pág.)




	1.7 Identificación del equipo técnico que apoyó el desarrollo de la iniciativa Identificar a los profesionales, asesores, técnicos o consultores que participaron en la iniciativa, especificando el organismo al que pertenecen. (Máximo ½ Pág.)



2. RESUMEN DE LA INICIATIVA

	Descripción de la iniciativa destacando su contribución al proceso innovador, a nivel local, regional y/o nacional. Resumir los aspectos fundamentales que den una visión global de la iniciativa, tales como objetivos alcanzados; lugar donde se realiza; cuando se inició; número y tipo de productores participantes; actividades realizadas más relevantes; tecnologías utilizadas y desarrolladas; nuevos procesos productivos o de gestión y situación en que se encuentra actualmente, con énfasis en los impactos logrados, entre otros. (Máximo 1 Pág.)




	2.1 Problema u oportunidad a abordar que se buscó resolver 
Breve descripción del problema u oportunidad que se buscó resolver o las limitaciones que se esperaron superar, y que dieron origen al desarrollo de la iniciativa (Máximo ¼ Pág.) 




	2.2 Cómo se logró resolver la situación antes descrita  
Breve descripción de cómo se resolvió el problema u oportunidad descrito en el punto anterior. (Máximo ¼ de página)




3. RESULTADOS E IMPACTOS GENERADOS CON LA INICIATIVA

(Deben incluirse resultados técnicos, económicos, sociales y/o ambientales, y los antecedentes que se estimen convenientes). 
Responda SI o NO marcado con una “X”

La iniciativa generó resultados e impactos verificables en:

	
	SI
	NO

	Resultados Técnicos
	
	

	Resultados de gestión
	
	

	Resultados ambientales
	
	

	Beneficios económicos
	
	


SOLO PARA AQUELLAS RESPUESTAS “SI” EXPLIQUE Y DETALLE LO SIGUIENTE:

	3.1 Descripción de los resultados técnicos 
Descripción y cuantificación de resultados e impactos obtenidos, entregando antecedentes verificables (Ejemplo: aumento de productividad y/o calidad de la producción; agregación de valor a los productos; diferenciación y aseguramiento de calidad de productos; mejoras en la eficiencia del proceso productivo; introducción y adaptación de nuevas especies o tecnologías, entre otros). (Máximo ½ Pág.)


	3.2 Descripción de los resultados en el ámbito de gestión
Descripción y cuantificación de resultados e impactos obtenidos en gestión productiva, comercial o asociativa, entregando antecedentes verificables (Ejemplo: desarrollo e implementación de nuevas metodologías, modelos, instrumentos o servicios y/o mejoramiento de aquellos ya existentes que permitan promover el desarrollo de la gestión agraria a nivel predial o asociativo). (Máximo ½ Pág.)


	3.3 Descripción de los resultados en el ámbito ambiental 
Descripción y cuantificación de resultados e impactos obtenidos, entregando antecedentes verificables (Ejemplo: desarrollo e incorporación de técnicas de manejo sustentable, producción limpia, conservación de recursos y protección del medio ambiente, las que en conjunto permitieron una adecuada productividad y rentabilidad del sistema productivo). (Máximo ½ Pág.)


	3.4 Describir y dimensionar los resultados e impactos económicos
a) Detalle y cuantifique los logros comerciales (Ejemplo: ventas, apertura de nuevos mercados, procesos de marketing e inserción del producto en el mercado, entre otros)



	b) Detalle y cuantifique los beneficios económicos alcanzados (Ejemplo: ingresos adicionales para los agricultores participantes, empresa u organización; ingresos que permitieron el sustento inicial del negocio; ingresos que permitieron avanzar a etapas más comerciales o de mayor valor agregado, rentabilidad actual conseguida, entre otros)


	3.5 Describa y cuantifique cómo mejoró la calidad de vida de los productores  o personas involucradas en la iniciativa De los resultados y beneficios generados, describa cuál o cuáles han incidido en forma importante a mejorar la calidad de vida de los productores participantes, socios de la empresa o de la organización, entre otros, y por qué (Ejemplo: incorporación de la mujer al mundo laboral; fuentes de empleo; aporte económico adicional a la familia; posicionamiento de la organización u empresa de la que forman parte; aumento de conocimiento y capacidades técnicas o de liderazgo, participación en la toma de decisiones, etc.). (Máximo ½ pág.)


4. ARGUMENTOS QUE JUSTIFICAN LA ENTREGA DEL PREMIO

	Resumiendo los resultados, beneficios e impactos generados por la iniciativa, describa y enumere brevemente cuál o cuáles son a su juicio los principales argumentos, debidamente cuantificados y respaldados, que justificarían la entrega del Premio (Máximo 1 pág.)
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